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Nuestra Mision: Procurar el buen uso de los recursos publicos
Delegada para el Sector Social
Despacho

SEGUIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORAMIENTO DIRECTIVA
PRESIDENCIAL No 8 de 2003

1. Nombre de la entidad | MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

Informe. | TRIMESTRE de 2010

2. Instancia Directiva que realizo el examen de los Planes de Mejoramiento:
Comité Integrado de Gestion.

3. Fecha en la que la instancia directiva realiz6 el examen de los Planes de
Mejoramiento.

Febrero 24 de 2010

4.1 Breve descripcion de las principales acciones de mejoramiento examinadas en
las reuniones de las instancias directivas.

El Jefe de la Oficina de Control Interno, Dr. Alfredo Posada Viana, represento al
Comité los resultados de la evaluacion del Plan de Mejoramiento a 31 de diciembre
de 2009, en cumplimiento de la Resolucion 5872 de 2007 de la CGR, con los
siguientes resultados:

CUMPLIMIENTO

88,45%

Incluye acciones de mejoramiento del GIT, PECIG - Salud Publica, Fondo de
Solidaridad Pensional.

De igual forma sefalo las auditorias que se encuentran en curso el Ministerio,
debido a que el organismos de control, adelanta actuaciones especiales a los
siguientes tema:
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RELACION DE AUDITORIAS DE LA CGR - 2009

TEMA DE LA AUDITORIA

SEGUIMIENTO

Technical Assistance Loan - TAL - Crédito 7260
CO

Informe Final sin observaciones

Proyecto SIL Crédito BIRF 7337

Pendiente la conformidad del Plan de

[Mejoramiento

Proyecto SISPRO

No se ha recibido el Informe definitivo

Informe Final de Auditoria Gubernamental con
Enfoque Integral - Vigencia 2008

Pendiente la conformidad del Plan de
Mejoramiento

FOSYGA

Programacion
parte del MPS

Plan de Mejoramiento por

Actuacion Especial al GIT

Revision por parte del MPS - GIT

PROSOCIAL y CAJANAL EPS en Liquidacion

No se ha recibido el Informe definitivo

Auditoria Gubernamental con Enfoque Integral
Modalidad Seguimiento a Planes de Mejoramiento
anos anteriores

No se ha recibido el Informe definitivo

Evaluacion de la Contratacion de urgencia
manifiesta por la Influenza AHIN1

Pendiente informe definitivo

Sistema  Integral de  Transporte  Aéreo

Medicalizado y Telemedicina

Se encuentra en curso la Auditoria

Seguimiento a Respuestas a Glosas de la
Comision Legal de Cuentas de la Honorable
Cémara de Representantes - afios 2006 y 2007.

El MPS dio la respuesta correspondiente.

Sefald que es importante atender con
requerimientos de las comisiones audi

oportunidad y argumentos técnicos los
toras con el objeto de lograr que la

informacion suministrada sea valida para el ejercicio del control fiscal.

4.2 Acciones de mejoramiento en materia de control interno

Se revisO el comportamiento de los Subcomités Integrados de Gestion que se

realizan al interior de los proceso del MPS

asi:
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NIVEL CENTRAL 2007 2008 2009

IAndlisis y Politica de Recursos Humanos 6 5 6
Calidad de Servicios 1 3 4
Financiamiento 2 4 2
Planeacién y Andlisis de Politicas 0 0 4
Promocién del Trabajo 5 4 8
Promocion Social 1 0 3
Proteccion Laboral 3 2 7
Riesgos Profesionales 3 0 5
Salud Publica 0 0 3
Seguridad Econdmica y Pensiones 0 0 3
Gestion de la Demanda en Salud 0 0 2
Emergencias y Desastres 0 0 1
Grupo Interno de Trabajo 0 0 3
Oficina Asesora de Comunicaciones 4 0 6
Oficina Asesora Juridica y de Apoyol5 5 5
Legislativo

Oficina de Cooperaciébn y Relaciones|4 1 3
Internacionales

Secretaria General 3 1 3
U.A.E Fondo Nacional de Estupefacientes |0 0 te]
Direccién Especial de Inspeccidn, vigilancial2 4 5

Control del Trabajo

Frente a este aspecto, el Dr. Posada, comentdé que los subcomités como
herramienta o espacio para realizar el autocontrol en cada uno de loas procesos, es
necesario realizarlos dentro de los linimientos y términos sefialados por la Oficina
de Control Interno, y remitir las actas mensualmente para su seguimiento.

4.3 Acciones de mejoramiento en materia contable y financiera:

Se trato en el Comité la importancia de trabajar arduamente el tema contable y en
especial las cuentas que dependen de la informacién remitida por el Grupo Interno
de >Trabajo para el Pasivo Social Puertos de Colombia.

Si bien se han logrado avances en varias de ellas se requiere aclarar el tema del
calculo actuarial, ya que esta sola cuenta afecta negativamente el fenecimiento de
la cuanta fiscal en razén a que el estimado de la incertidumbre sefalad por la

Nuestra Vision: Ser parte activa en el proceso de mejoramiento de la gestion publica.




D

CONTRALORIA

Nuestra Mision: Procurar el buen uso de los recursos publicos
Delegada para el Sector Social
Despacho

Contraloria es de 3.5 billones pesos.

Frente a este tema el sefior Ministro, Dr. Diego Palacio Betancourt sugiere trabajar
el tema con la Contaduria General de la nacion, CGR y demas entidad como el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico con el animo de lograr una posicion
unificada sobre el manejo contable que se le debe dar al célculo actuarial.

OFICINA DE CONTROL INTERNO
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